
*Équité, diversité et inclusion (EDI)

OBJECTIF : PARTICIPATION DES MEMBRES

OBJECTIF : DÉVELOPPEMENT DES CONNAISSANCES

OBJECTIF : RENFORCEMENT DES CAPACITÉS

OBJECTIF SOUS-JACENT : NOTRE VIABILITÉ

Points saillants du plan stratégique

Activités menées entre octobre et décembre 2023

plan stratégique 2022-2025
CONSULTEZ L’INTÉGRALITÉ DU

Faire avancer la responsabilisation dans le secteur public

OBJECTIF PRIMORDIAL : NOTRE ENGAGEMENT EN FAVEUR DE L’EDI*

Programme international sur la gouvernance, la responsabilisation et la performance
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 Ý Respect continu des engagements que nous avons pris en tant que 
signataires du Cadre sur l’antiracisme du secteur de la coopération 
internationale du Canada : communication annuelle d’informations sur 
notre situation et nos activités en la matière

 Ý Préparatifs en vue du lancement de la première partie d’une 
évaluation organisationnelle sur l’EDI qui sera réalisée cette année

 Ý Début de notre processus de recrutement 
d’un directeur ou d’une directrice des opérations

 Ý Participation au colloque de l’Association ouest-africaine 
des comités des comptes publics
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 Ý Présentation d’un atelier sur la gestion des projets d’audit pour 
la Municipal Internal Auditors Association of Ontario

 Ý Publication de deux éditions de Conseils d’audit :

Sept façons d’utiliser la Base de données 
Vigie Audit pour améliorer 
vos audits

Sept enseignements tirés de l’élaboration 
de systèmes de mesure de la performance 
dans les bureaux d’audit législatif

 Ý Organisation d’un webinaire réservé aux 
membres intitulé Quelles seront les 
retombées de l’ESG sur vos audits?

Regardez l’enregistrement dans nos webinaires archivés

 Ý Début du volet virtuel 
des bourses 2023-2024
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Découvrez les boursiers et boursières

 Ý Animation d’une session sur l’audit de la mise en 
œuvre des objectifs de développement durable lors de la 
Conférence technique de l’AFROSAI-E (Organisation 
africaine des institutions supérieures de contrôle des finances 
publiques des pays anglophones)
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 Ý Tenue d’un atelier sur la compréhension des comptes 
publics à l’intention du Comité permanent des comptes 
publics du Canada.

 Ý Organisation d’une formation sur le Cadre de mesure de la 
performance des ISC de l’INTOSAI à l’intention des participants 
à notre Programme des leaders et de partenaires canadiens
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 Ý Sondage mené auprès 
de plusieurs membres 
institutionnels et d’autres clients 
sur leurs intérêts en matière de 
formation

 Ý Réalisation d’une enquête comparative 
auprès des organisations d’audit interne 
du secteur public canadien dans le cadre d’un projet mené 
conjointement avec le Conseil canadien des auditeurs internes 
du secteur public

 Ý Mise à jour de l'Inventaire de documents 
sur l’audit de performance de la FCAR

 Ý Prise de parole lors du colloque Performance and Planning 
Exchange (PPX) dans le cadre d’une table ronde sur les futures 
stratégies pour l’audit public

 Ý Engagement d’une firme de relations 
gouvernementales et rencontres avec plusieurs 
députés et autres responsables pour discuter  
du financement du programme de la FCAR  
en matière de surveillance

• Le Comité permanent des comptes publics 
fédéral a adopté une motion recommandant 
que le gouvernement du Canada prenne des 
mesures afin d’affecter un financement 
stable et suffisant au programme de la 
FCAR en matière de surveillance  Ý Conclusion d’un programme de trois mois de formation et de mentorat en 

matière d’audit de performance destiné à trois auditeurs de l’ISC de Corée

 Ý Formation menée dans chacun des quatre pays participant à notre 
programme international. 
 

Merci à nos partenaires des BVG du Manitoba, de Toronto et du Québec ainsi 
qu’aux assemblées législatives de l’Alberta et des Territoires du Nord-Ouest d’avoir 
coanimé ces séances avec nous!
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Offres sur mesure pour les BVG de l’Alberta, du Nouveau-
Brunswick, de la Nouvelle-Écosse et de l’Île-du-Prince-Édouard, 
l’ISC de la Jamaïque, l’Agence du revenu du Canada et l’UNESCO

Trois cours publics 
ouverts aux 
inscriptions

Consultez nos cours 
publics pour 2024 À propos de nos cours

 Ý Organisation de huit cours sur l’audit de performance, notamment :

 Ý Rédaction de deux articles publiés dans l’l’International 
Journal of Government Auditing :

• Intégrer la perspective des objectifs de développement 
durable dans les audits de performance, rédigé avec le 
Bureau du vérificateur général (BVG) du Canada

• La PASAI collabore avec la FCAR pour développer des 
systèmes de mesure de la performance dans deux 
ISC, portant sur un projet mené pour l’Association 
des institutions supérieures de contrôle des finances 
publiques du Pacifique

 Ý Publication d’un aide-mémoire à l’intention des membres 
du comité des comptes publics : Réunion à huis clos avec 
votre vérificateur général
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